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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: Onze missie is het bieden van een veilige (woon)plek voor en het begeleiden van kwetsbare jongeren, waardoor zij in de toekomst hun plek in de maatschappij kunnen innemen. We willen dit doen door als stichting:
- het gezinshuis aan de Hullenweg 6 te faciliteren;
- in samenwerking met het gezinshuis huisvesting en begeleiding naar (meer) zelfstandigheid te bieden aan jongeren (primair uitstroom uit het gezinshuis) die in de jeugdzorg zitten en de leeftijdsgrens van 18 jaar passeren.
	53_ML: Stichting In de Wingerd is voornemens de volgende werkzaamheden te verrichten in
de periode waarvoor het beleidsplan is geschreven:
1. Continueren van ondersteuning bij het bieden van zorg aan uit huis geplaatste
kinderen. Hiervoor werken Stichting In de Wingerd en Gezinshuis ZieYou! vanaf Q4
2021 samen, waarbij IdW zich vooral richt op het faciliteren van ZieYou!, zodanig dat
het gezinshuis kan beschikken over aantrekkelijke en veilige faciliteiten die haar
activiteiten optimaal ondersteunen. Tevens biedt IdW waar nodig een luisterend oor en
advies. Samen zoeken IdW en ZieYou! naar een nieuwe invulling voor De Rank.
2. Continueren van het bieden van woonzorg aan 18+ jongeren waarbij voor de
begeleiding van deze jongeren (op termijn) intensief wordt samengewerkt met de
gezinshuisouders van Gezinshuis ZieYou! en (eventueel) deskundige derden. Hierbij
wordt waar nodig geanticipeerd op veranderingen in de wet- en regelgeving ten
aanzien van (jeugd)zorg en de invulling die hieraan wordt gegeven door de gemeentes
(sinds de decentralisatie).
	54_ML: Het vermogen van Stichting In de Wingerd is initieel ontstaan uit giften, legaten en subsidies. Het huidige vermogen van de Stichting en het huidige niveau van ontvangst van middelen uit giften, legaten, huuropbrengsten en overige inkomsten uit haar vermogen wordt als toereikend geacht voor de uitvoering van de in hoofdstuk 3 genoemde werkzaamheden. De Stichting is niet gericht op een voortdurende groei van haar vermogen, maar streeft er naar het vermogen gemiddeld op een voldoende niveau te handhaven om ook in de toekomst haar activiteiten te kunnen continueren, en indien gewenst verder te kunnen uitbouwen. De kosten van verwerving van gelden staan - gezien de aard en werkzaamheden van Stichting In de Wingerd - naar de mening van het bestuur (beleidsbepalers) in redelijke verhouding tot de bestedingen.
	56_ML: De kosten van het beheer staan naar de mening van het bestuur van Stichting In de Wingerd in redelijke verhouding tot de bestedingen aan het algemeen nut. Het beleid van Stichting In de Wingerd is er voorts op gericht dat haar bestuurders/beleidsbepalers geen kostenvergoeding en/of vacatiegeldvergoeding voor hun diensten voor Stichting In de Wingerd ontvangen.

De stichting wordt volledig gedreven door onbezoldigde vrijwilligers.

Zie ook https://indewingerd.nl/praktisch/
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	knop: 

	57_ML: Het stichtingsbestuur heeft zich de afgelopen periode actief bezig gehouden met de uitvoering van werkzaamheden zoals vermeld omschreven in het beleidsplan. In dit verband heeft het bestuur in de afgelopen periode o.a. de volgende activiteiten verricht:

Het bieden van ondersteuning bij zorg aan uit huis geplaatste kinderen. Vanaf het vierde kwartaal van 2021 wordt hiervoor samengewerkt met het Gezinshuis ZieYou!

Stichting IdW stelt voorzieningen beschikbaar in de vorm van terrein en gebouwen waarmee de gezinshuisactiviteiten van ZieYou! optimaal worden ondersteund en de zorg voor kwetsbare kinderen en jongeren wordt gefaciliteerd.

Zie voor een uitgebreid verslag van de werkzaamheden het activiteitenverslag op https://indewingerd.nl/praktisch/

	55_ML: Het bestuur van Stichting In de Wingerd is belast met en verantwoordelijk voor het
beheer van het vermogen. Het vermogen bestaat voornamelijk uit onroerend goed en
liquide middelen. Ten aanzien van middelen die niet direct worden aangewend ten behoeve van de doelstelling is het beleid deze aan te houden in de vorm van voorzieningen/reserves, bijvoorbeeld voor groot onderhoud van het onroerend goed en indien wenselijk voor de opvang van een jongere die buiten de reguliere financieringsmogelijkheden valt en wel geplaatst kan worden in De Rank. De administratie van Stichting In de Wingerd wordt gevoerd door de penningmeester.
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